
研發及產業訓儲 
替代役制度 

內政部役政署 

106年員額申請暨審查作業 



員額申請暨審查作業介紹 
員額申請暨審查作業單位 

      (02) 2576－2070-71 
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105與106年度 實施計畫調整比較表 

申請年度 

調整項目 
105年度 106年度 

申請 
報名表 

研發/產業訓儲替代役

員額申請報名表 
- 

新增「人事部門最高主管姓名」與「人事部門最

高主管職稱」欄位 

 
營運 
計畫書 

 

研發/產業營運計畫書 

其他補充說明 

• 願配合辦理公益活動 

• 參與制度受媒體露出報導 

調整與新增項目 

• 願意配合主管機關(役政署)辦理公益活動 

• 願意配合辦理本制度宣導活動 

• 參與制度受媒體露出報導 

• 本單位內部已設置或提供心理諮商管道 

產業營運計畫書 

管理組織圖 
- 新增「管理組織圖」依公司內部職級製作 

產業營運計畫書 

培訓預期成效 
- 新增培訓預期成效欄位 

產業營運計畫書 

產學合作 
產學合作補充說明表格 

新增「合作學校」、「預計實習人數」與「預計

甄選人數」欄位 

其他證 
明文件 

公司設立證明 基本資料 應包含公司基本資料、董監事資料、經理人資料 



4 4 

 
 
 

 

最近3年(103、104、105

申請年度)曾受研發替代

役制度核配員額有案，且

未被廢止或撤銷員額之用

人單位。 

非研發替代役原用人單位

者，即為新申請單位。 

產業訓儲替代役申請單位。 

 

貴單位屬於哪種身份？ 

研發替代役 
原用人單位 

研發替代役 
新申請單位 

產業訓儲替代役 
申請單位 

新創事業負責人可申請於自創事業服研發替代役！ 

※詳情請參考新創事業負責人申請於自創事業服研發替代役實施計畫 

全年度受理中！ 
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申請資格的限制 

凡曾參與研發替代役制度，且
仍為制度之管考對象，有下列
情形者，不得提出員額申請或
限制其申請核配數： 

1 

2 

3 

4 

5 

因役男轉調作業事證經主管機關決議
廢止其原分配員額、限制其申請之員
額，且仍在處分期限內之用人單位。 

經制度公告其為管理考評成效不彰之
用人單位。 

不得以「分公司/公司部門」 
名義申請 

(經政府認許在台設有分公司之外國
公司得為申請單位) 

不得以「集團名義」申請 

政府機關、公立研究機關(構) 
不得以「內部單位」、「附屬機構」
名義申請 

申請單位每年受員額核配次數 
以1次為原則 
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前置準備工具 

帳號申請 

工商憑證 

研發及產業訓儲替代役 
資訊管理系統 

申請審查作業，3個工作天 
https://rdss.nca.gov.tw 

 

經濟部工商憑證管理中心 
民間單位必需使用工商憑證 
http://moeaca.nat.gov.tw 
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何時開始申請？ 

線上報名及資料繳件(郵戳為憑) 

105.8.1(一)-8.31(三) 

早鳥優惠繳件 

105.8.12(五)前 

    106年度員額申請暨審查實施計畫 

    營運計畫書撰寫範例 

可至資訊管理系統下載使用 

享免依資料查驗錯誤數扣分的優惠措施 

17:00截止 

17:00截止 



8 8 

申請是否需要費用？ 

申請費用 

繳費方式 

列印收據 

資格審查費各為1,000元，員額核配審查費各為5,000元。 
資格審查費經審查後一律不退費。未通過資格審查之申
請單位，其員額核配審查費用將以匯款方式，無息退還。 

 

至資訊管理系統查詢「106年度研發及產業訓儲替
代役制度員額申請繳費通知單」 
依據所述之匯款帳號及金額進行繳納作業。 

主管機關收款確認後，將以E-mail通知申請單位至 
資訊管理系統下載及列印電子收據。 
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如何申請？ 

線上登錄 

列印紙本 

送出申請 

結果公告 

資訊管理系統   登錄資料 
rdss.nca.gov.tw 

主要聯絡人 與  職務代理人 
不可為同一人 
 
不可留相同市話、手機、Email 
以免重要資訊無法傳遞，影響申請單位權益 
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如何申請？ 

線上登錄 

列印紙本 

送出申請 

結果公告 

列印浮水印正本 

浮水印正本不得塗改 

單位用印 

系統確認送出後，即自動產生浮水印正本
文件(不可自行塗改) 

若有修改需求可以提出申請開放系統權限 
每份文件系統皆會自動產生版本序號，供
申請作業單位核對使用 
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如何申請？ 

線上登錄 

送出申請 

結果公告 

列印紙本 

研發替代役原用人單位 

產業訓儲替代役申請單位 

免繳 

 
系統送出
列印文件 

 
其他證明
文件 

 
專利 

 
論文 

 
新產品
新技術 

單次資料查驗 

錯誤數  
1-4個 5-7個 8-11個 12-17個 18個以上 

扣計加權總分 

/次(得累計)  
1 2 3 4 5 

未享有提早繳件優惠措施之申請單位，經資料查驗有錯誤者，
另依資料查驗錯誤數扣計加權總分(得累計)。 

注
意 
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需要繳交哪些資料？ 

 
系統列印
文件 

 
其他證明
文件 

 
專利 

 
論文 

 
新產品
新技術 

員額申請報名表 

制度遵循承諾書 

營運計畫書 

交件清單 

資料查驗表B 

服役期滿研發替代役役男留任清單 

研發替代役新申請單位 

研發替代役原用人單位 

非必繳 

產業訓儲替代役申請單位 

免繳繳 

注
意 

請申請單位依申請類別檢視需繳交之文件，並依規定蓋公司大小章 

營運計畫書為審查重點，請申請單位詳盡填寫各欄位 

請參考資訊系統公告 
之交件規定及撰寫範例 
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需要繳交哪些資料？ 

 
系統列印
文件 

 
其他證明
文件 

 
專利 

 
論文 

 
新產品
新技術 

依法設立證明 (公司基本資料、董監事資料、經理人資料) 

政府機關公立研究機關(構)大學校院由單位發文 

近4年財務證明 

近1期繳稅證明 

近1年無退票記錄證明 (正本) 

政府機關公立研究機關(構)大學校院 

免附 

注
意 

若同時申請研發及產訓者，其他證明文件免重覆繳交 

清單請用有色紙(紅)列印，請封面及證明文件逐頁蓋章 

請參考資訊系統公告 
之交件規定及撰寫範例 
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需要繳交哪些資料？ 

 
系統列印
文件 

 
其他證明
文件 

 
專利 

 
論文 

 
新產品
新技術 

產出清單 

證明文件 

請參考資訊系統公告 
之交件規定及撰寫範例 

注
意 

封面用有色紙列印 論文/黃 專利/綠 新產品新技術/藍，並首頁蓋章 

需於104/8/1-105/7/31期間已取得之證明 

研發替代役新申請單位此項目為非必繳文件 

原用人單位、產業訓儲替代役申請單位此項目免繳 
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可以申請多少研發替代役名額？ 

國內研發總人數：70(公司研發人力)+30(在職替代役男)=100 
申請員額數之上限：100x1/2=50  ，   50-30=20 

核配員額數 申請單位國內研發總人數的1/2 ╳ 核配率 

研發替代役 

申請員額數上限 

申請單位國內研發總人數 

2 
在職研發替代役役男人數 

Ex. 

員額核配原則 
申請單位106年度的「核配員額數」不大於提出的「申請員額數」 
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研發替代役核配率計算方式 

項目 計算方式 

基本員額分數 

新申請單位：以加權總分換算為基本員額分數 
 
 
 
 
 
 
原用人單位：以管考成績換算基本員額分數 
 

政策支持度分數 
由內政部及相關部會依國家政策訂定政策支持項目，依各相關
部會提報之政策支持項目，核定政策支持項目計分。 

制度貢獻度分數 
依役政署核定公告之制度貢獻度優先等級，統計申請單位獲得
項目之分數，加總分數後(最高以20分計算)。 

項目 
委員評分 

研發成果 
量化指標 

加權總分 
研發營運計畫 營運能量 

非民間 80% 20% － 100% 

民間 70% 20% 10% 100% 

核配率 （基本員額分數+政策支持度分數+制度貢獻度分數） ╳ 100% 
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可以申請多少產業訓儲替代役名額？ 

國內管理職總人數：90(公司管理人員)+10(管理職在職產訓役男)=100人 
申請員額數之上限：100x1/5=20 ，20-10=10 

核配員額數 申請單位國內管理職總人數的1/5 ╳ 核配率 

產業訓儲替代役 

申請員額數上限 

申請單位國內管理職總人數 

5 

在職產業訓儲替代役 

役男人數 

Ex. 

員額核配原則 
申請單位106年度的「核配員額數」不大於提出的「申請員額數」 
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產業訓儲替代役核配率計算方式 

核配率 （基本員額分數+政策支持度分數+制度貢獻度分數） ╳ 100% 

項目 計算方式 

基本員額分數 

產業訓儲替代役申請單位：以加權總分換算為基本員額分數 
 
 
 
 
 
 

政策支持度分數 
由內政部及相關部會依國家政策訂定政策支持項目，依各相關
部會提報之政策支持項目，核定政策支持項目計分。 

制度貢獻度分數 
依役政署核定公告之制度貢獻度優先等級，統計申請單位獲得
項目之分數，加總分數後(最高以20分計算)。 

項目 
委員評分 量化指標 

加權總分 
產業營運計畫 營運能量 

非民間 100% － 100% 

民間 80% 20% 100% 
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可以核配多少產業訓儲替代役名額？ 

產業訓儲替代役依行政院核配員額而定 

優先核配基本原則說明如下： 

 

具產學合作計畫或為優質建教合作之單位 

經濟部推動中堅企業躍升計畫列入潛力中堅企業之公司 

現有研發及產業訓儲替代役之用人單位 

其他配合國家政策計畫之單位 
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如何申請？ 

線上登錄 

送出申請 

結果公告 

列印紙本 

資格審查 及 

資料查驗結果 105.10.3 

本階段公告通過即為合格用人單位身份 
可以開始與役男面試 
服務契約及服勤管理規定線上備查作業開始 

員額審查 暨 

核配結果 105.10.31 

具體公告事項線上備查作業開始 

公告時間 

公告時間 

員額核配將於網路公告並個別通知 
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人員何時會進單位服務？ 

應屆畢業生        最快106年7月，可進入公司進行專業訓練 

 

上學期畢業生        最快106年6月，可進入公司進行專業訓練 

 

提供役男與用人單位更充裕的洽談時間，雙方應更能

充分詳細瞭解並達成服勤共識 

１次核配，3次甄選 

預計第1 次：2月初    第2 次：4月下旬    第3 次：7月下旬 
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要跟誰申請？ 

政策制度/ 

推動宣導/諮詢服務 

法令修訂/ 

基金繳納/諮詢服務 

內政部役政署甄選組—替代役科  

      (049)2394266/664/424/425/426 

內政部役政署甄選組—法制科  

     (049) 2394423/427/265 

線上服務/ 

宣導活動/諮詢服務 

 

服務網站 

 

研發及產業訓儲替代役專案辦公室 

     (02) 89692099#207、208 

內政部研發及產業訓儲替代役資訊管理系統
(https://rdss.nca.gov.tw）  
      rdss@mail.nca.gov.tw  

員額申請暨審查 

作業服務 

員額申請暨審查作業單位 
電話：(02) 25762070-71 
      rdss@news1.tca.org.tw 
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申請單位繳交資料差異 

申請資格 

繳交資料 

          研發替代役  

          原用人單位 

      研發替代役      

      新申請單位 

           產業訓儲替代役

申請單位 

系
統
列
印
文
件 

員額申請報名表 

制度遵循承諾書 

營運計畫書 

交件清單 

資料查驗表B 

研發成果產出清單 免繳 免繳 

服役期滿研發替代役役男留任清單 免繳 

其
他
證
明
文
件 

依法設立證明 

近4年財務證明 

近1期繳稅證明 

近1年無退票記錄證明 (正本) 

研
發
成
果 

專利及其證明文件 免繳 免繳 

論文及其證明文件 免繳 免繳 

新產品/新技術及其證明文件 免繳 免繳 

必繳 非必繳 
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研發及產業訓儲替代役       重點工作時程 

項次 工作項目 起訖日期 備考 

一 
研發及產業訓儲替代役員額申請暨審

查作業實施計畫公告 
105年7月1日(三)   

二 員額申請暨審查作業說明會 105年7月中旬 
台北、新竹、台中、台南、

高雄 

三 員額申請線上報名及資料繳件時間 
105年8月1日(一)上午9~ 

8月31日(三)下午5時截止 
  

四 
資格審查、資料查驗及具核配員額資

格之用人單位名單網路公告及通知 
105年10月3日(一) 

請至資訊管理系統，以申

請單位帳號/密碼查詢。 

五 
服務契約及服勤管理規定登錄及線上

備查作業 
公告核配員額資格後3週 

具核配員額資格之申請單

位至資訊管理系統登錄。 

六 員額審查暨核配結果網路公告及通知 105年10月31日(一) 

請至資訊管理系統，以申

請單位帳號/密碼查詢審

查結果及「員額申請核配

結果通知書」。 

七 用人單位甄選作業具體公告事項 核配員額公告後1個月內 
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案例分享 

申請研發替代役，如果公司沒有研發成
果(專利、論文、新產品新技術)是否不
容易通過? 

沒有成果不影響是否通過，研發替代役新申請
單位，核配率以營運計畫書佔70%、研發成果
佔比20%、量化指標10%，建議加強營運計畫
書撰寫，至少要有70分以上才可通過。 
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案例分享 

員額核配後，單位是否需要足額錄取，
若找不到適合的人可以嗎? 

請申請單位依需求進行申請，若未足額錄
用，將影響隔年度的分數(於制度貢獻度進
行扣分)。 



27 27 

案例分享 

公司才成立2年，無法提供近4年財務資
料是否可提出申請? 

可以。 
檢附2年財務資料即可，請申請單位加強營
運計畫撰寫，說明公司營運願景及對役男
需求運用之管理規劃。 
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懶人包下載 

研發替代役 
原用人單位 

研發替代役 
新申請單位 

產業訓儲替代役 
申請單位 

１. 106年度員額申請暨審查實施計畫 
 2. 交件規定 
 3. 營運計畫書撰寫範例參考 

內
含 



申請期間為 8.1-8.31 
請至 https://rdss.nca.gov.tw 瞭解更多資訊 

Thank You! 

小提醒！ 

內政部役政署 
研發及產業訓儲替代役專案辦公室 


