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11研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--1/221/22

問題問題問題問題1：：：：研發替代役役男是否具軍人身份研發替代役役男是否具軍人身份研發替代役役男是否具軍人身份研發替代役役男是否具軍人身份？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男自自自自入營至分發用人單位服務入營至分發用人單位服務入營至分發用人單位服務入營至分發用人單位服務，，，，
服役期間均服役期間均服役期間均服役期間均屬替代役役男身分屬替代役役男身分屬替代役役男身分屬替代役役男身分（（（（依兵役法第依兵役法第依兵役法第依兵役法第25
條規定條規定條規定條規定：：：：無現役軍人身分無現役軍人身分無現役軍人身分無現役軍人身分），），），），應應應應受相關法令及受相關法令及受相關法令及受相關法令及
服勤管理規定約束服勤管理規定約束服勤管理規定約束服勤管理規定約束，，，，退役後由內政部以替代役退役後由內政部以替代役退役後由內政部以替代役退役後由內政部以替代役
備役列管備役列管備役列管備役列管。。。。



22研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--2/222/22

問題問題問題問題2：：：：文文文文、、、、法法法法、、、、商科碩士畢業役男商科碩士畢業役男商科碩士畢業役男商科碩士畢業役男，，，，可以申請可以申請可以申請可以申請
研發替代役嗎研發替代役嗎研發替代役嗎研發替代役嗎？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

屬屬屬屬文文文文、、、、法法法法、、、、商商商商等學科者等學科者等學科者等學科者，，，，若符合若符合若符合若符合具具具具
員額核配資格用人單位員額核配資格用人單位員額核配資格用人單位員額核配資格用人單位研發營運計研發營運計研發營運計研發營運計
畫書畫書畫書畫書所提之所提之所提之所提之研發專長需求研發專長需求研發專長需求研發專長需求及及及及資格資格資格資格，，，，
得參加得參加得參加得參加甄選甄選甄選甄選。。。。



33研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--3/223/22

問題問題問題問題3：：：：役男報名研發替代役甄選役男報名研發替代役甄選役男報名研發替代役甄選役男報名研發替代役甄選，，，，是否應先取是否應先取是否應先取是否應先取
得預官得預官得預官得預官、、、、預士資格預士資格預士資格預士資格？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

役男報名甄選役男報名甄選役男報名甄選役男報名甄選，，，，無需無需無需無需取得取得取得取得預官預官預官預官、、、、預士資預士資預士資預士資
格格格格。。。。



44研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--4/224/22

問題問題問題問題4：：：：已取得預官已取得預官已取得預官已取得預官、、、、預士資格役男預士資格役男預士資格役男預士資格役男，，，，得再參加得再參加得再參加得再參加
研發替代役甄選嗎研發替代役甄選嗎研發替代役甄選嗎研發替代役甄選嗎？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

役男役男役男役男得同時申請得同時申請得同時申請得同時申請研發替代役甄選研發替代役甄選研發替代役甄選研發替代役甄選及及及及參加參加參加參加
預官預士考試預官預士考試預官預士考試預官預士考試。。。。若皆獲錄取若皆獲錄取若皆獲錄取若皆獲錄取，，，，則後續應則後續應則後續應則後續應
決定選擇其一服役決定選擇其一服役決定選擇其一服役決定選擇其一服役，，，，另一方面完成切結另一方面完成切結另一方面完成切結另一方面完成切結
放棄手續放棄手續放棄手續放棄手續。（。（。（。（※※※※建議役男應先知會所甄建議役男應先知會所甄建議役男應先知會所甄建議役男應先知會所甄
選預錄用之用人單位選預錄用之用人單位選預錄用之用人單位選預錄用之用人單位））））



55研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--5/225/22

問題問題問題問題5：：：：若有意願參加研發替代役若有意願參加研發替代役若有意願參加研發替代役若有意願參加研發替代役，，，，如何參與報如何參與報如何參與報如何參與報
名作業名作業名作業名作業？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

有意願參加研發替代役之役男有意願參加研發替代役之役男有意願參加研發替代役之役男有意願參加研發替代役之役男，，，，可先行至可先行至可先行至可先行至資訊管理系資訊管理系資訊管理系資訊管理系
統統統統申請學生帳號申請學生帳號申請學生帳號申請學生帳號並進行並進行並進行並進行意願及履歷之登錄意願及履歷之登錄意願及履歷之登錄意願及履歷之登錄，，，，學生帳號學生帳號學生帳號學生帳號
申請全年度皆可進行申請全年度皆可進行申請全年度皆可進行申請全年度皆可進行；；；；意願及履歷登錄作業預訂於意願及履歷登錄作業預訂於意願及履歷登錄作業預訂於意願及履歷登錄作業預訂於每每每每
年年年年10月月月月至至至至隔年隔年隔年隔年2月底月底月底月底役男報名甄選前進行作業役男報名甄選前進行作業役男報名甄選前進行作業役男報名甄選前進行作業。。。。

役男報名甄選作業役男報名甄選作業役男報名甄選作業役男報名甄選作業預訂於預訂於預訂於預訂於每年每年每年每年3月初至月初至月初至月初至3月中旬月中旬月中旬月中旬進行進行進行進行，，，，
役男務必於此期限內完成線上報名及繳件作業役男務必於此期限內完成線上報名及繳件作業役男務必於此期限內完成線上報名及繳件作業役男務必於此期限內完成線上報名及繳件作業。。。。



66研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--6/226/22

問題問題問題問題6：：：：役男若於寒假期間畢業役男若於寒假期間畢業役男若於寒假期間畢業役男若於寒假期間畢業，，，，是否能報名參是否能報名參是否能報名參是否能報名參
加研發替代役甄選加研發替代役甄選加研發替代役甄選加研發替代役甄選？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男報名甄選時間報名甄選時間報名甄選時間報名甄選時間預訂預訂預訂預訂
於於於於每年每年每年每年3月初至月初至月初至月初至3月中旬月中旬月中旬月中旬進行進行進行進行，，，，若役若役若役若役
男於男於男於男於報名作業完成前報名作業完成前報名作業完成前報名作業完成前收到兵役徵集收到兵役徵集收到兵役徵集收到兵役徵集
令令令令，，，，將無法報名參加甄選將無法報名參加甄選將無法報名參加甄選將無法報名參加甄選。。。。



77研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--7/227/22
問題問題問題問題7：：：：如果役男在年度役男報名甄選作業開始如果役男在年度役男報名甄選作業開始如果役男在年度役男報名甄選作業開始如果役男在年度役男報名甄選作業開始

前前前前，，，，就已收到區公所的徵集令就已收到區公所的徵集令就已收到區公所的徵集令就已收到區公所的徵集令，，，，是否還可是否還可是否還可是否還可
以報名參與研發替代役以報名參與研發替代役以報名參與研發替代役以報名參與研發替代役？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

若役男若役男若役男若役男收到收到收到收到區公所區公所區公所區公所徵集令徵集令徵集令徵集令後後後後想要延緩徵集想要延緩徵集想要延緩徵集想要延緩徵集者者者者，，，，必必必必
須符合須符合須符合須符合役男延期徵集入營事故表役男延期徵集入營事故表役男延期徵集入營事故表役男延期徵集入營事故表中所列類別中所列類別中所列類別中所列類別（（（（17
項延緩徵集事故項延緩徵集事故項延緩徵集事故項延緩徵集事故），），），），而該表中延緩徵集事故內容而該表中延緩徵集事故內容而該表中延緩徵集事故內容而該表中延緩徵集事故內容
事項並事項並事項並事項並不包含不包含不包含不包含報名研發替代役報名研發替代役報名研發替代役報名研發替代役，，，，故役男在年度役故役男在年度役故役男在年度役故役男在年度役
男男男男報名作業開始前報名作業開始前報名作業開始前報名作業開始前，，，，就就就就已收到已收到已收到已收到區公所的徵集令區公所的徵集令區公所的徵集令區公所的徵集令，，，，
則則則則無法報名無法報名無法報名無法報名參與研發替代役參與研發替代役參與研發替代役參與研發替代役。。。。



88研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--8/228/22
問題問題問題問題8：：：：主管機關主管機關主管機關主管機關（（（（內政部役政署內政部役政署內政部役政署內政部役政署））））是否會分派研是否會分派研是否會分派研是否會分派研

發替代役役男至用人單位服務發替代役役男至用人單位服務發替代役役男至用人單位服務發替代役役男至用人單位服務？？？？或是需要或是需要或是需要或是需要
自己去找公司洽談自己去找公司洽談自己去找公司洽談自己去找公司洽談？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

研發替代役役男之服役單位研發替代役役男之服役單位研發替代役役男之服役單位研發替代役役男之服役單位非非非非制度制度制度制度分派制分派制分派制分派制，，，，具甄選具甄選具甄選具甄選
資格役男資格役男資格役男資格役男及及及及具核配員額資格之用人單位具核配員額資格之用人單位具核配員額資格之用人單位具核配員額資格之用人單位，，，，藉由市場藉由市場藉由市場藉由市場
機制機制機制機制經雙方相互聯絡經雙方相互聯絡經雙方相互聯絡經雙方相互聯絡、、、、安排安排安排安排、、、、甄選洽談甄選洽談甄選洽談甄選洽談、、、、媒合媒合媒合媒合、、、、預預預預
備錄用確認備錄用確認備錄用確認備錄用確認等作業等作業等作業等作業，，，，並經主管機關並經主管機關並經主管機關並經主管機關（（（（內政部役政內政部役政內政部役政內政部役政
署署署署））））通過役男專長審查通過役男專長審查通過役男專長審查通過役男專長審查作業作業作業作業，，，，才能核定錄取為研發才能核定錄取為研發才能核定錄取為研發才能核定錄取為研發
替代役役男替代役役男替代役役男替代役役男，，，，故主管機關故主管機關故主管機關故主管機關（（（（內政部役政署內政部役政署內政部役政署內政部役政署））））不會介不會介不會介不會介
入分派具甄選資格之役男至特定用人單位服役入分派具甄選資格之役男至特定用人單位服役入分派具甄選資格之役男至特定用人單位服役入分派具甄選資格之役男至特定用人單位服役。。。。



99研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--9/229/22
問題問題問題問題9：：：：若役男報名並通過資格審查且經核發甄選通若役男報名並通過資格審查且經核發甄選通若役男報名並通過資格審查且經核發甄選通若役男報名並通過資格審查且經核發甄選通

知書後知書後知書後知書後，，，，於甄選作業期間於甄選作業期間於甄選作業期間於甄選作業期間，，，，變更選服意願欲變更選服意願欲變更選服意願欲變更選服意願欲
提早服一般兵役提早服一般兵役提早服一般兵役提早服一般兵役；；；；或因學業關係或因學業關係或因學業關係或因學業關係，，，，應如何放應如何放應如何放應如何放
棄研發替代役甄選棄研發替代役甄選棄研發替代役甄選棄研發替代役甄選？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

役男得於年度役男得於年度役男得於年度役男得於年度「「「「役男報名及用人單位甄選作業役男報名及用人單位甄選作業役男報名及用人單位甄選作業役男報名及用人單位甄選作業
實施計畫實施計畫實施計畫實施計畫」」」」規定之規定之規定之規定之公告期限內公告期限內公告期限內公告期限內，，，，得依其個人意得依其個人意得依其個人意得依其個人意
願願願願，，，，於資訊管理系統登錄於資訊管理系統登錄於資訊管理系統登錄於資訊管理系統登錄申請放棄甄選研發替申請放棄甄選研發替申請放棄甄選研發替申請放棄甄選研發替
代役代役代役代役後後後後，，，，線上列印線上列印線上列印線上列印具具具具浮水印浮水印浮水印浮水印之之之之「「「「役男自願放棄役男自願放棄役男自願放棄役男自願放棄
甄選研發替代役切結書甄選研發替代役切結書甄選研發替代役切結書甄選研發替代役切結書」」」」並並並並簽章簽章簽章簽章。。。。請於請於請於請於三日內三日內三日內三日內
寄送寄送寄送寄送至至至至戶籍地公所戶籍地公所戶籍地公所戶籍地公所辦理辦理辦理辦理。。。。



1010研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--10/2210/22
問題問題問題問題10：：：：役男經核定錄取為研發替代役役男後役男經核定錄取為研發替代役役男後役男經核定錄取為研發替代役役男後役男經核定錄取為研發替代役役男後，，，，於於於於

入營前可否放棄研發替代役資格入營前可否放棄研發替代役資格入營前可否放棄研發替代役資格入營前可否放棄研發替代役資格？？？？未來可未來可未來可未來可
否再申請否再申請否再申請否再申請？？？？如何辦理如何辦理如何辦理如何辦理？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

役男經役男經役男經役男經核定錄取為研發替代役役男核定錄取為研發替代役役男核定錄取為研發替代役役男核定錄取為研發替代役役男後後後後，，，，於入營前於入營前於入營前於入營前，，，，得得得得依其依其依其依其

個人意願切結放棄研發替代役錄取資格個人意願切結放棄研發替代役錄取資格個人意願切結放棄研發替代役錄取資格個人意願切結放棄研發替代役錄取資格。。。。並依規定徵集服並依規定徵集服並依規定徵集服並依規定徵集服

應服之應服之應服之應服之，，，，除有正當理由外除有正當理由外除有正當理由外除有正當理由外，，，，爾後不得再申請服研發替代役爾後不得再申請服研發替代役爾後不得再申請服研發替代役爾後不得再申請服研發替代役

。（。（。（。（※※※※建議役男於用人單位甄選洽談後預備錄用勾選前確建議役男於用人單位甄選洽談後預備錄用勾選前確建議役男於用人單位甄選洽談後預備錄用勾選前確建議役男於用人單位甄選洽談後預備錄用勾選前確
認其意願認其意願認其意願認其意願，，，，切勿造成用人單位員額損失切勿造成用人單位員額損失切勿造成用人單位員額損失切勿造成用人單位員額損失））））

請於資訊管理系統登錄申請放棄錄取資格後請於資訊管理系統登錄申請放棄錄取資格後請於資訊管理系統登錄申請放棄錄取資格後請於資訊管理系統登錄申請放棄錄取資格後，，，，線上列印線上列印線上列印線上列印具具具具
浮水印浮水印浮水印浮水印之之之之「「「「役男自願放棄研發替代役錄取資格切結書役男自願放棄研發替代役錄取資格切結書役男自願放棄研發替代役錄取資格切結書役男自願放棄研發替代役錄取資格切結書」」」」並並並並
簽章簽章簽章簽章。。。。請於請於請於請於三日內三日內三日內三日內寄送至寄送至寄送至寄送至內政部役政署內政部役政署內政部役政署內政部役政署（（（（54071南投市中興南投市中興南投市中興南投市中興
新村光明路新村光明路新村光明路新村光明路21號號號號））））。。。。



1111研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--11/2211/22
問題問題問題問題11：：：：役男經核定錄取為研發替代役役男後役男經核定錄取為研發替代役役男後役男經核定錄取為研發替代役役男後役男經核定錄取為研發替代役役男後，，，，若若若若

於入營後覺得不適任於入營後覺得不適任於入營後覺得不適任於入營後覺得不適任，，，，請問還要服完役期請問還要服完役期請問還要服完役期請問還要服完役期
嗎嗎嗎嗎？？？？可否放棄研發替代役資格可否放棄研發替代役資格可否放棄研發替代役資格可否放棄研發替代役資格？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

役男經役男經役男經役男經核定錄取為研發替代役且已入營接受核定錄取為研發替代役且已入營接受核定錄取為研發替代役且已入營接受核定錄取為研發替代役且已入營接受
軍事基礎訓練及專業訓練後軍事基礎訓練及專業訓練後軍事基礎訓練及專業訓練後軍事基礎訓練及專業訓練後，，，，則則則則不可不可不可不可依個人依個人依個人依個人
意願申請放棄研發替代役意願申請放棄研發替代役意願申請放棄研發替代役意願申請放棄研發替代役、、、、改服一般替代改服一般替代改服一般替代改服一般替代
役役役役、、、、改服一般兵役改服一般兵役改服一般兵役改服一般兵役，，，，應遵守研發替代役役期應遵守研發替代役役期應遵守研發替代役役期應遵守研發替代役役期
3年之規定年之規定年之規定年之規定。（。（。（。（※※※※建議役男選服研發替代役建議役男選服研發替代役建議役男選服研發替代役建議役男選服研發替代役
前應審慎考量前應審慎考量前應審慎考量前應審慎考量））））



1212研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--12/2212/22
問題問題問題問題12：：：：役男若已核定錄取為研發替代役役男役男若已核定錄取為研發替代役役男役男若已核定錄取為研發替代役役男役男若已核定錄取為研發替代役役男，，，，但但但但

因無法順利畢業而未取得報名學程之畢業因無法順利畢業而未取得報名學程之畢業因無法順利畢業而未取得報名學程之畢業因無法順利畢業而未取得報名學程之畢業
證書證書證書證書，，，，可否依通知入營受訓或有何解決辦可否依通知入營受訓或有何解決辦可否依通知入營受訓或有何解決辦可否依通知入營受訓或有何解決辦
法法法法？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

已錄取之已錄取之已錄取之已錄取之研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男，，，，若接獲入營通知書但若接獲入營通知書但若接獲入營通知書但若接獲入營通知書但
未能如期入營之事由為尚未能如期入營之事由為尚未能如期入營之事由為尚未能如期入營之事由為尚無法取得報名學程之畢無法取得報名學程之畢無法取得報名學程之畢無法取得報名學程之畢
業證書者業證書者業證書者業證書者，，，，應儘速應儘速應儘速應儘速通知用人單位通知用人單位通知用人單位通知用人單位，，，，並依規定並依規定並依規定並依規定辦理辦理辦理辦理
延期入營申請作業延期入營申請作業延期入營申請作業延期入營申請作業，，，，經主管機關經主管機關經主管機關經主管機關（（（（內政部役政內政部役政內政部役政內政部役政
署署署署））））同意後同意後同意後同意後，，，，方可延期入營方可延期入營方可延期入營方可延期入營。。。。入營時如入營時如入營時如入營時如無法繳交無法繳交無法繳交無法繳交
報名學程之報名學程之報名學程之報名學程之畢業證書畢業證書畢業證書畢業證書或或或或相關足以證明已具畢業資相關足以證明已具畢業資相關足以證明已具畢業資相關足以證明已具畢業資
格之文件格之文件格之文件格之文件正本正本正本正本，，，，將廢止或撤銷其錄取資格將廢止或撤銷其錄取資格將廢止或撤銷其錄取資格將廢止或撤銷其錄取資格，，，，並通並通並通並通
知用人單位知用人單位知用人單位知用人單位。。。。



1313研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--13/2213/22

問題問題問題問題13：：：：請問可不可以先入營受訓再補繳畢業請問可不可以先入營受訓再補繳畢業請問可不可以先入營受訓再補繳畢業請問可不可以先入營受訓再補繳畢業
證書證書證書證書？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

經核定錄取服研發替代役之役男經核定錄取服研發替代役之役男經核定錄取服研發替代役之役男經核定錄取服研發替代役之役男，，，，於於於於入營接受入營接受入營接受入營接受
軍事基礎訓練及專業訓練時軍事基礎訓練及專業訓練時軍事基礎訓練及專業訓練時軍事基礎訓練及專業訓練時，，，，應應應應繳驗報名學程繳驗報名學程繳驗報名學程繳驗報名學程
畢業證書畢業證書畢業證書畢業證書或或或或相關足以證明已具畢業資格之文件相關足以證明已具畢業資格之文件相關足以證明已具畢業資格之文件相關足以證明已具畢業資格之文件
正本正本正本正本。。。。除有正當理由經主管機關除有正當理由經主管機關除有正當理由經主管機關除有正當理由經主管機關（（（（內政部役政內政部役政內政部役政內政部役政
署署署署））））同意延期入營外同意延期入營外同意延期入營外同意延期入營外，，，，未未未未依指定時間依指定時間依指定時間依指定時間、、、、地點報地點報地點報地點報
到入營或經查證資格不符者到入營或經查證資格不符者到入營或經查證資格不符者到入營或經查證資格不符者，，，，由內政部由內政部由內政部由內政部廢止或廢止或廢止或廢止或
撤銷其研發替代役錄取資格撤銷其研發替代役錄取資格撤銷其研發替代役錄取資格撤銷其研發替代役錄取資格。。。。



1414研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--14/2214/22
問題問題問題問題14：：：：研發替代役役男役期多長研發替代役役男役期多長研發替代役役男役期多長研發替代役役男役期多長？？？？3個階段個階段個階段個階段

的服役期間如何區分的服役期間如何區分的服役期間如何區分的服役期間如何區分？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

2年年年年

約約約約11
個月個月個月個月

4週週週週
(28日日日日)

期間期間期間期間

用人用人用人用人
單位單位單位單位

成功嶺成功嶺成功嶺成功嶺

服勤服勤服勤服勤
地點地點地點地點

自服滿替代役體位應服役期之日起自服滿替代役體位應服役期之日起自服滿替代役體位應服役期之日起自服滿替代役體位應服役期之日起，，，，至至至至
所定役期期滿之日止所定役期期滿之日止所定役期期滿之日止所定役期期滿之日止。。。。

自軍事基礎訓練及專業訓練期滿自軍事基礎訓練及專業訓練期滿自軍事基礎訓練及專業訓練期滿自軍事基礎訓練及專業訓練期滿，，，，分發分發分發分發
用人單位之日起用人單位之日起用人單位之日起用人單位之日起，，，，至替代役體位應服役至替代役體位應服役至替代役體位應服役至替代役體位應服役
期之日止期之日止期之日止期之日止。。。。
※※※※若配合軍訓課程若配合軍訓課程若配合軍訓課程若配合軍訓課程折抵役期折抵役期折抵役期折抵役期1個月個月個月個月（（（（合合合合
計不得逾計不得逾計不得逾計不得逾30日日日日），），），），則可縮短為則可縮短為則可縮短為則可縮短為10個月個月個月個月。。。。

接受軍事基礎訓練及專業訓練期間接受軍事基礎訓練及專業訓練期間接受軍事基礎訓練及專業訓練期間接受軍事基礎訓練及專業訓練期間。。。。
※※※※學校與就業職場之銜接教育學校與就業職場之銜接教育學校與就業職場之銜接教育學校與就業職場之銜接教育。。。。
※※※※第第第第4週專業訓練至用人單位執行週專業訓練至用人單位執行週專業訓練至用人單位執行週專業訓練至用人單位執行。。。。

說明說明說明說明

第一階段第一階段第一階段第一階段

第三階段第三階段第三階段第三階段

第二階段第二階段第二階段第二階段

階段階段階段階段



1515研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--15/2215/22

問題問題問題問題15：：：：研發替代役役男各階段受薪規定研發替代役役男各階段受薪規定研發替代役役男各階段受薪規定研發替代役役男各階段受薪規定？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

19,735

9,075

10,660                                              
（（（（比照預士比照預士比照預士比照預士））））

碩士碩士碩士碩士

24,645

9,075

15,570                                      
（（（（比照預官比照預官比照預官比照預官））））

博士博士博士博士

役男與用人單位間具僱傭關係役男與用人單位間具僱傭關係役男與用人單位間具僱傭關係役男與用人單位間具僱傭關係，，，，有關勞動條件有關勞動條件有關勞動條件有關勞動條件（（（（如薪俸如薪俸如薪俸如薪俸、、、、退休金之退休金之退休金之退休金之
提繳等提繳等提繳等提繳等））））及保險事項及保險事項及保險事項及保險事項，，，，依勞動基準法依勞動基準法依勞動基準法依勞動基準法、、、、勞工退休金條例及勞工保險勞工退休金條例及勞工保險勞工退休金條例及勞工保險勞工退休金條例及勞工保險
條例規定辦理條例規定辦理條例規定辦理條例規定辦理，，，，並採計為用人單位工作年資並採計為用人單位工作年資並採計為用人單位工作年資並採計為用人單位工作年資。。。。

薪給總計薪給總計薪給總計薪給總計

交通津貼交通津貼交通津貼交通津貼
住宿津貼住宿津貼住宿津貼住宿津貼
主副食費主副食費主副食費主副食費

薪俸薪俸薪俸薪俸

比照比照比照比照二等兵二等兵二等兵二等兵之薪給之薪給之薪給之薪給（（（（5,890元元元元））））
現行薪資說明現行薪資說明現行薪資說明現行薪資說明（（（（單位單位單位單位：：：：月月月月））））

用人單位用人單位用人單位用人單位
支給支給支給支給第三階段第三階段第三階段第三階段

第二階段第二階段第二階段第二階段

內政部研發內政部研發內政部研發內政部研發
替代役基金替代役基金替代役基金替代役基金
支給支給支給支給

第一階段第一階段第一階段第一階段

支給單位支給單位支給單位支給單位階段階段階段階段



1616研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--16/2216/22
問題問題問題問題16：：：：主管機關主管機關主管機關主管機關（（（（內政部役政署內政部役政署內政部役政署內政部役政署））））為第為第為第為第1、、、、2

階段研發替代役役男投保之保險項目階段研發替代役役男投保之保險項目階段研發替代役役男投保之保險項目階段研發替代役役男投保之保險項目
為何為何為何為何？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

勞工保險勞工保險勞工保險勞工保險
全民健康保險全民健康保險全民健康保險全民健康保險

替代役役男一般保險替代役役男一般保險替代役役男一般保險替代役役男一般保險
團體意外保險團體意外保險團體意外保險團體意外保險
全民健康保險全民健康保險全民健康保險全民健康保險

保險保險保險保險

用人單用人單用人單用人單
位位位位辦理辦理辦理辦理

內政部內政部內政部內政部
役政署役政署役政署役政署
辦理辦理辦理辦理

辦理辦理辦理辦理
單位單位單位單位

研發替代役役男與用人單位研發替代役役男與用人單位研發替代役役男與用人單位研發替代役役男與用人單位
間具有間具有間具有間具有僱傭關係僱傭關係僱傭關係僱傭關係，，，，有關勞動有關勞動有關勞動有關勞動
條件及保險事項條件及保險事項條件及保險事項條件及保險事項，，，，由由由由用人單用人單用人單用人單
位位位位依依依依勞動基準法勞動基準法勞動基準法勞動基準法、、、、勞工退休勞工退休勞工退休勞工退休
金條例金條例金條例金條例、、、、勞工保險條例及全勞工保險條例及全勞工保險條例及全勞工保險條例及全
民健康保險法民健康保險法民健康保險法民健康保險法規定辦理規定辦理規定辦理規定辦理。。。。

第一第一第一第一、、、、二階段二階段二階段二階段研發替代役役研發替代役役研發替代役役研發替代役役
男由主管機關男由主管機關男由主管機關男由主管機關（（（（內政部役政內政部役政內政部役政內政部役政
署署署署））））辦理辦理辦理辦理。。。。

說明說明說明說明

第一階段第一階段第一階段第一階段

第三階段第三階段第三階段第三階段

第二階段第二階段第二階段第二階段

階段階段階段階段



1717研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--17/2217/22
問題問題問題問題17：：：：研發替代役役男服役期間可以公務或研發替代役役男服役期間可以公務或研發替代役役男服役期間可以公務或研發替代役役男服役期間可以公務或

旅遊出國嗎旅遊出國嗎旅遊出國嗎旅遊出國嗎？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

依據依據依據依據替代役役男出境管理辦法第替代役役男出境管理辦法第替代役役男出境管理辦法第替代役役男出境管理辦法第3條條條條規定規定規定規定，，，，有下列各款情事之一有下列各款情事之一有下列各款情事之一有下列各款情事之一
者者者者，，，，得檢具證明文件得檢具證明文件得檢具證明文件得檢具證明文件，，，，向主管機關向主管機關向主管機關向主管機關（（（（內政部役政署內政部役政署內政部役政署內政部役政署））））申請核准申請核准申請核准申請核准
出境出境出境出境：：：：
一一一一、、、、機關或用人單位派遣機關或用人單位派遣機關或用人單位派遣機關或用人單位派遣：：：：赴國外從事與其業務相關之考察赴國外從事與其業務相關之考察赴國外從事與其業務相關之考察赴國外從事與其業務相關之考察、、、、
會議會議會議會議、、、、展覽展覽展覽展覽、、、、蒐集資料蒐集資料蒐集資料蒐集資料、、、、學術交流學術交流學術交流學術交流、、、、訓練訓練訓練訓練、、、、進修或代表國進修或代表國進修或代表國進修或代表國
家出國參加各類競賽家出國參加各類競賽家出國參加各類競賽家出國參加各類競賽。。。。

二二二二、、、、探親探親探親探親：：：：配偶或直系血親居留國外配偶或直系血親居留國外配偶或直系血親居留國外配偶或直系血親居留國外，，，，設有戶籍或取得居留設有戶籍或取得居留設有戶籍或取得居留設有戶籍或取得居留
權權權權。。。。但限於但限於但限於但限於第第第第3階段服役期間始得提出申請階段服役期間始得提出申請階段服役期間始得提出申請階段服役期間始得提出申請。。。。

三三三三、、、、配偶或直系血親病危或死亡配偶或直系血親病危或死亡配偶或直系血親病危或死亡配偶或直系血親病危或死亡，，，，須出境探病或奔喪須出境探病或奔喪須出境探病或奔喪須出境探病或奔喪。。。。
四四四四、、、、休假休假休假休假、、、、婚假或例假期間婚假或例假期間婚假或例假期間婚假或例假期間出國旅遊出國旅遊出國旅遊出國旅遊。。。。但但但但限於第三階段限於第三階段限於第三階段限於第三階段服役期服役期服役期服役期
間始得提出申請間始得提出申請間始得提出申請間始得提出申請。。。。(每每每每年年年年以一次為限以一次為限以一次為限以一次為限，，，，每次每次每次每次不不不不得逾八日得逾八日得逾八日得逾八日。。。。)

五五五五、、、、因特殊事由必須本人親自處理因特殊事由必須本人親自處理因特殊事由必須本人親自處理因特殊事由必須本人親自處理。。。。



1818研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--18/2218/22

問題問題問題問題18：：：：研發替代役役男服役期間能否出國訓研發替代役役男服役期間能否出國訓研發替代役役男服役期間能否出國訓研發替代役役男服役期間能否出國訓
練進修練進修練進修練進修？？？？訓練進修有無限制訓練進修有無限制訓練進修有無限制訓練進修有無限制？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

依依依依「「「「研發替代役甄選訓練服役實施辦法研發替代役甄選訓練服役實施辦法研發替代役甄選訓練服役實施辦法研發替代役甄選訓練服役實施辦法」」」」第第第第12條規條規條規條規
定定定定，，，，研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男得依其用人單位業務需要得依其用人單位業務需要得依其用人單位業務需要得依其用人單位業務需要，，，，派派派派
往國內外接受與其職務有關之訓練進修往國內外接受與其職務有關之訓練進修往國內外接受與其職務有關之訓練進修往國內外接受與其職務有關之訓練進修，，，，訓練進修訓練進修訓練進修訓練進修
期間合計以期間合計以期間合計以期間合計以不超過應服役期不超過應服役期不超過應服役期不超過應服役期1/2為限為限為限為限。。。。

依依依依「「「「替代役役男出境管理辦法替代役役男出境管理辦法替代役役男出境管理辦法替代役役男出境管理辦法」」」」第第第第4條第條第條第條第2款規定款規定款規定款規定，，，，
不得遴派不得遴派不得遴派不得遴派研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男赴大陸地區赴大陸地區赴大陸地區赴大陸地區接受接受接受接受與其業務與其業務與其業務與其業務
有關之訓練或進修有關之訓練或進修有關之訓練或進修有關之訓練或進修。。。。



1919研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--19/2219/22

於研發替代役於研發替代役於研發替代役於研發替代役服役期間進修博士班服役期間進修博士班服役期間進修博士班服役期間進修博士班，，，，因事涉役因事涉役因事涉役因事涉役
男於用人單位從事研發工作與役男運用管理等男於用人單位從事研發工作與役男運用管理等男於用人單位從事研發工作與役男運用管理等男於用人單位從事研發工作與役男運用管理等
權責權責權責權責，，，，於於於於不影響研發工作及用人管理前提下不影響研發工作及用人管理前提下不影響研發工作及用人管理前提下不影響研發工作及用人管理前提下，，，，
經經經經用人單位同意用人單位同意用人單位同意用人單位同意後自行協調安排後自行協調安排後自行協調安排後自行協調安排。（。（。（。（※※※※原則以原則以原則以原則以
工作閒暇時間進修較為妥適工作閒暇時間進修較為妥適工作閒暇時間進修較為妥適工作閒暇時間進修較為妥適，，，，且且且且訓練進修天數訓練進修天數訓練進修天數訓練進修天數
不能逾應服役期不能逾應服役期不能逾應服役期不能逾應服役期1/2））））

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

問題問題問題問題19：：：：服役期間能否進修博士班學業服役期間能否進修博士班學業服役期間能否進修博士班學業服役期間能否進修博士班學業？？？？？？？？



2020研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--20/2220/22

問題問題問題問題20：：：：國民年金保險加保對象國民年金保險加保對象國民年金保險加保對象國民年金保險加保對象？？？？研發替代役研發替代役研發替代役研發替代役
役男是否要參加國民年金保險役男是否要參加國民年金保險役男是否要參加國民年金保險役男是否要參加國民年金保險？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

我國國民年金納保對象為我國國民我國國民年金納保對象為我國國民我國國民年金納保對象為我國國民我國國民年金納保對象為我國國民年滿年滿年滿年滿25歲未滿歲未滿歲未滿歲未滿
65歲歲歲歲，，，，且且且且未參加軍人保險未參加軍人保險未參加軍人保險未參加軍人保險、、、、公教人員保險公教人員保險公教人員保險公教人員保險、、、、勞工勞工勞工勞工
保險等相關社會保險者保險等相關社會保險者保險等相關社會保險者保險等相關社會保險者。。。。
替代役役男替代役役男替代役役男替代役役男服役期間服役期間服役期間服役期間雖已雖已雖已雖已投保替代役役男一般保投保替代役役男一般保投保替代役役男一般保投保替代役役男一般保
險險險險，，，，保險內容與軍人保險相符保險內容與軍人保險相符保險內容與軍人保險相符保險內容與軍人保險相符，，，，依國民年金主管依國民年金主管依國民年金主管依國民年金主管
機關認定仍機關認定仍機關認定仍機關認定仍非屬軍人保險非屬軍人保險非屬軍人保險非屬軍人保險，，，，故替代役役男若符合故替代役役男若符合故替代役役男若符合故替代役役男若符合
國民年金加保資格規定國民年金加保資格規定國民年金加保資格規定國民年金加保資格規定，，，，應參加國民年金成為被應參加國民年金成為被應參加國民年金成為被應參加國民年金成為被
保險人保險人保險人保險人。。。。



2121研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--21/2221/22
問題問題問題問題21：：：：研發替代役役男遇有用人單位發生變研發替代役役男遇有用人單位發生變研發替代役役男遇有用人單位發生變研發替代役役男遇有用人單位發生變

革革革革，，，，致無法繼續服役之情形致無法繼續服役之情形致無法繼續服役之情形致無法繼續服役之情形，，，，應如何應如何應如何應如何
處理處理處理處理？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

用人單位遇有用人單位遇有用人單位遇有用人單位遇有計畫變更計畫變更計畫變更計畫變更、、、、單位組織變革單位組織變革單位組織變革單位組織變革等等等等符合符合符合符合
役男轉調申請事由役男轉調申請事由役男轉調申請事由役男轉調申請事由之情形之情形之情形之情形，，，，可提報役男釋出申可提報役男釋出申可提報役男釋出申可提報役男釋出申
請作業請作業請作業請作業，，，，經主管機關經主管機關經主管機關經主管機關（（（（內政部役政署內政部役政署內政部役政署內政部役政署））））核定同核定同核定同核定同
意釋出轉調者意釋出轉調者意釋出轉調者意釋出轉調者，，，，原用人單位與役男間原訂契約原用人單位與役男間原訂契約原用人單位與役男間原訂契約原用人單位與役男間原訂契約
終止終止終止終止，，，，由轉調由轉調由轉調由轉調接收後之用人單位與役男接收後之用人單位與役男接收後之用人單位與役男接收後之用人單位與役男重新簽重新簽重新簽重新簽
訂書面契約訂書面契約訂書面契約訂書面契約，，，，送主管機關送主管機關送主管機關送主管機關（（（（內政部役政署內政部役政署內政部役政署內政部役政署））））備備備備
查查查查。。。。



2222研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度研發替代役制度--22/2222/22
問題問題問題問題22：：：：研發替代役役男可否因不適任研發替代役役男可否因不適任研發替代役役男可否因不適任研發替代役役男可否因不適任、、、、適應不適應不適應不適應不

良良良良、、、、志趣不合或專長不符等事由志趣不合或專長不符等事由志趣不合或專長不符等事由志趣不合或專長不符等事由，，，，申請轉申請轉申請轉申請轉
調至其他用人單位服務調至其他用人單位服務調至其他用人單位服務調至其他用人單位服務？？？？

問題回覆問題回覆問題回覆問題回覆

研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男研發替代役役男不可不可不可不可因因因因不適任不適任不適任不適任、、、、適應不良適應不良適應不良適應不良、、、、志志志志
趣不合趣不合趣不合趣不合或或或或所學專長不符所學專長不符所學專長不符所學專長不符等事由等事由等事由等事由，，，，而而而而申請轉調至申請轉調至申請轉調至申請轉調至
其他用人單位服務其他用人單位服務其他用人單位服務其他用人單位服務。（。（。（。（※※※※改服一般替代役改服一般替代役改服一般替代役改服一般替代役亦亦亦亦
同同同同，，，，相關規定請參閱相關規定請參閱相關規定請參閱相關規定請參閱替代役實施條例第替代役實施條例第替代役實施條例第替代役實施條例第18條之條之條之條之
一一一一））））
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