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100員額申請作業修訂重點-1/12

一般資格→作業程序一般資格→作業程序

員額申請作業之(二)申請要件中(2)申請限制條件：
凡曾參與本制度（或參與國防工業訓儲制度），且仍為
制度之管考對象，有下列情形者，不得提出員額申請。
A、因役男轉調（或國防訓儲改分配）作業事證經主管機
關決議限制員額申請、課以永不錄用或停權處分，仍
在處分期限內之用人單位。

B、經制度公告其為管理考評成效不彰之用人單位
(對應頁數：P1-P2、P16)
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將「國防工業訓儲制度」評選之「年度績優役男」及「績優用人單位」
納入研發替代役「制度貢獻度」其優先等級將比照研發替代役制度。

100員額申請作業修訂重點-2/12

(對應頁數：P11-12)

有具體事證及成
優者

有具體事證及成效者— 有具體事證及成效卓著者

有具體事證，但尚未有成效者有具體事證及成效佳者
有具體事證及成
效優者

有具體事證及成
效特優者

對本制度提出之貢獻與回饋

貢獻回饋

預期具執行成
效，經審查認可
並採行者

有具體事證及成
效優者

預期執行成效卓
著，經審查認可
並採行者

經審查認可並採行者

對本制度提出具體可行精進建議

經審查認可，但暫緩採行者
精進建議

有具體事證及成效佳者

積極參與制度或海外攬才等特殊活動（如：行
政院或相關部會舉辦之海外攬才團活動）

—積極參與制度或海
外攬才團活動

有具體事證及成效者有具體事證及成效佳者
有具體事證及成
效特優者

延攬海外人
才回國服研
發替代役

—協助配合制度運作

績優人員前6~10名之用人單位績優人員前1~5名之用人單位——績優人員(役男)

績優用人單位前16~25名績優用人單位前11~15名
績優用人單位前
6~10名

績優用人單位前
1~5名

績優用人單位

D級C級B級A級類別
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有具體事證及成
優者

有具體事證及成效者— 有具體事證及成效卓著者

有具體事證，但尚未有成效者有具體事證及成效佳者
有具體事證及成
效優者

有具體事證及成
效特優者

對本制度提出之貢獻與回饋

貢獻回饋

預期具執行成
效，經審查認可
並採行者

有具體事證及成
效優者

預期執行成效卓
著，經審查認可
並採行者

經審查認可並採行者

對本制度提出具體可行精進建議

經審查認可，但暫緩採行者
精進建議

有具體事證及成效佳者

積極參與制度或海外攬才等特殊活動（如：行
政院或相關部會舉辦之海外攬才團活動）

—積極參與制度或海
外攬才團活動

有具體事證及成效者有具體事證及成效佳者
有具體事證及成
效特優者

延攬海外人
才回國服研
發替代役

—協助配合制度運作

績優人員前6~10名之用人單位績優人員前1~5名之用人單位——績優人員(役男)

績優用人單位前16~25名績優用人單位前11~15名
績優用人單位前
6~10名

績優用人單位前
1~5名

績優用人單位

D級C級B級A級類別

將「積極參與制度或海外攬才等特殊活動（如：行政院或相關部會舉辦
之海外攬才團活動）」等級從C、D等級提升至B、C等級。

100員額申請作業修訂重點-3/12

(對應頁數：P11-12)
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有具體事證及成
優者

有具體事證及成效者— 有具體事證及成效卓著者

有具體事證，但尚未有成效者有具體事證及成效佳者
有具體事證及成
效優者

有具體事證及成
效特優者

對本制度提出之貢獻與回饋

貢獻回饋

預期具執行成
效，經審查認可
並採行者

有具體事證及成
效優者

預期執行成效卓
著，經審查認可
並採行者

經審查認可並採行者

對本制度提出具體可行精進建議

經審查認可，但暫緩採行者
精進建議

有具體事證及成效佳者

積極參與制度或海外攬才等特殊活動（如：行
政院或相關部會舉辦之海外攬才團活動）

—積極參與制度或海
外攬才團活動

有具體事證及成效者有具體事證及成效佳者
有具體事證及成
效特優者

延攬海外人
才回國服研
發替代役

—協助配合制度運作

績優人員前6~10名之用人單位績優人員前1~5名之用人單位——績優人員(役男)

績優用人單位前16~25名績優用人單位前11~15名
績優用人單位前
6~10名

績優用人單位前
1~5名

績優用人單位

D級C級B級A級類別

100員額申請作業修訂重點-4/12

(對應頁數：P12)

將明定「協助配合制度運作」事證為(1)接收役男轉調、(2)具第二次員
額核配資格且確有預備錄用役男之用人單位兩大項目，等級認列由主管

機關依各用人單位接收役男之實際情況決定 。
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「服勤管理規定」及「服務契約」登錄時間，請公告核配員額資格

後 3 週內（預訂自99年12月3日至99年12月24日止）至資訊管理系

統登錄「服勤管理規定」及「服務契約」。

(對應頁數：P13、P21、P29、P72、P87)

100員額申請作業修訂重點-5/12

一般資格→作業程序一般資格→作業程序
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100員額申請作業修訂重點-6/12

一般資格→評分表一般資格→評分表

(對應頁數：P65)

系統自動計算總 分（100%）

最近一年管理考
核成績

以研發替代役制度「管理考核
及獎懲作業規定」執行之最近
一年管理考核
成績為依據。（100%）
（※99年度新用人單位及100年度
新申請單位計分參考備註說明）

參與制度管理考核之
成效性（100%）

量化指標得分審查要項審查項目

管理考量化指標計分表E：

備註：
※99年度新用人單位及100年度新申請單位：以用人單位管理考核作業之制
度運作管理面基本分55分採計
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100員額申請作業修訂重點-7/12

【壹、單位/公司簡介/一、基本資料 /（七）其他補充說
明 】，針對「精進建議」及「貢獻回饋」增加備註說明：：

註：1.精進建議指針對整體制度運作提出其尚需精進之具體建議，以作

為役政署來年制度規劃之參考。

2.貢獻回饋指申請單位可提供與本制度之正向貢獻。

3.本欄位請申請單位切勿登錄有關制度貢獻度之年度績優用人單位

／研發替代役役男、延攬海外人才回國服研發替代役、積極參與

度或海外攬才特殊活動及協助配合制度運作等事證，其相關事證

由專案辦公室統一收集並彙整後提報內政部審查

一般資格→計畫書一般資格→計畫書

(對應頁數：P33)
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100員額申請作業修訂重點-8/12

【壹、單位/公司簡介/三、研發規模與能量（四）近4年核配訓

儲/研發替代役員額數及核定錄取人數 】，備註補充說明：：

一般資格→計畫書一般資格→計畫書

(對應頁數：P37)

註3註3註3
未足額錄取
原因

◎☆註2☆－－
核定錄取
人數(海外)

◎☆註2☆☆☆
核定錄取
人數(國內)

◎☆註1☆☆☆核配員額數

合計99年98年97年96年年度

3.該年度核定錄取人數(國內)不足核配人數者，請填寫未足額錄取原因。

註：1.研發替代役核配員額指該年度第一次核配人數。

2.研發替代役核定錄取人數指該年度第一次及第二次員額錄取人數總合
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100員額申請作業修訂重點-9/12

特定資格→作業程序特定資格→作業程序

特定資格申請要件：

1.100年度特定資格：各單位/公司申請研發替代役員額需求，必須符合

下列條件：

(1)98、99兩年度連續為研發替代役制度具核配資格之用人單位

(2)管考紀錄須無轉調作業違規事項登錄

(3)98、99兩年度須連續有預備錄用員額之事證。

(4)98、99兩年度加權平均成績為該單位類別的前8% (註)

註：以用人單位99年度單位類別進行分類：

B、民間產業
□半導體 □民生化工生技
□光電 □金屬
□通訊 □資訊
□電子 □電機
□機械 □服務業
□數位內容 □其他

A、非民間產業
□政府機關
□公立研究機關（構）
□大學校院
□行政法人
□財團法人研究機構

(對應頁數：P16)
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特定資格→作業程序特定資格→作業程序

原具有特定資格單位/公司必須符合下列條件，
方能延續其特定資格：

(1)須為前一年度特定資格且獲核配員額之用人單位。

(2)進用役男情況須達前一年度足額預備錄用之90%為

標準。

(3)管考紀錄須無轉調作業違規事項登錄。

(4)管考成績須達前一年總體管考成績平均值之上。

(對應頁數：P16)

100員額申請作業修訂重點-10/12



1313

特定資格→作業程序特定資格→作業程序

【四、核配作業/（二）員額核算】

100員額申請作業修訂重點-11/12

100年度特定資格單位100年度特定資格單位

核給員額數核給員額數 ==「「 9898、、 9999兩年度核給員額數之平均值兩年度核給員額數之平均值
((採無條件進入採無條件進入))++當年度「制度貢獻度」獲核員額」當年度「制度貢獻度」獲核員額」

99年度具特定資格且又符合延續100年度特定資格單位99年度具特定資格且又符合延續100年度特定資格單位

核給員額數核給員額數==【〔【〔近三年度核給員額數之平均值近三年度核給員額數之平均值((採無條採無條
件進入件進入) x ) x （（1+1+總員額數成長率總員額數成長率）） 〕〕++當年度「制度貢當年度「制度貢
獻度」獲核員額獻度」獲核員額】】

(對應頁數：P19-20)
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【四、核配作業/（二）員額核算】

特定資格→作業程序特定資格→作業程序

100員額申請作業修訂重點-12/12

100年度
員額需求數≦核給員額數

以「100年度員額需求」

核配員額

100年度
員額需求數 ＞核給員額數 以「核給員額數」

核配員額
※該單位若於第一、二階段預備錄用勾選足額錄用役男，將辦理第二次員額分

配作業 。

員額核配

員額核配

(對應頁數：P20)
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報名資料繳交規定-1/4

問題回覆

新產品/新技術無發表會，其應用日期、公
開發表方式如何填寫？
新產品/新技術無發表會，其應用日期、公
開發表方式如何填寫？

新產品/新技術指98年7月~99年6月首度應用或刻正應用於該申請單位之相

關產品或技術的研發或產銷活動，或具新創作/新經營模式，且有公開發表。

應用日期：以新產品/新技術符合前述已應用或刻正應用規定之證明文件所

載日期為準據。

應用場所與事蹟：指新產品/新技術所應用之場所及應用後可達成/已達成

之效益/事蹟。

公開發表之認定採結果論，舉凡得以「為公眾所知悉」之方法皆可認定為

「有公開發表」，並不限於發表會形式，例如：商業化或量產等行為（如：產

品標示明確之交易訂單/契約/發票…等證明之），皆可視為公開發表之結果。
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報名資料繳交規定-2/4

財務證明檢附規定？財務證明檢附規定？

近4年財務證明文件，應具備足以驗證「資料查驗表B」之各項數據
資料。

Ø 公開發行公司：請檢附財簽報表。

Ø 非公開發行公司、行政法人及財團法人研究機構：請檢附財簽報
表。若無財簽報表者，則檢附稅務報表。

Ø 政府機關、公立研究機關（構）及大學校院，免附。

Ø 行政法人及財團法人研究機構，所繳交財務證明文件為財簽報表
時，僅需繳交「收支餘絀/收支決算表」及會計師查核報告；為
稅務報表時，僅需繳交「機關團體及其作業組織結算申報書」。

財務數據（除研究發展費用及EPS外）認列順序以財簽報表為優
先，稅務報表次之。

問題回覆



1818

財務證明檢附規定？(續)財務證明檢附規定？(續)

報名資料繳交規定-3/4

財簽報表：係指經會計師查核簽證之財務報表，內含「資產
負債表」、「損益表」、會計師查核報告。

稅務報表：係指經向稅務機關申報營利事業所得稅之報稅資
料（稅務機關名稱及收件日期須清晰可見），含
「營利事業所得稅結算申報書」、「資產負債
表」。

※「營利事業所得稅結算申報書」數值以「帳載結算額」
欄位為準。

問題回覆
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資產負債表

會計師查核報告 損益表

資產負債表

財簽報表（上市/上櫃/興櫃/公開發行） 稅務報表（非公開發行）

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

營利事業所得稅
結算申報書

資產負債表

近4年財務證明文件

以「帳載結算額」
欄位為準
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「收支餘絀/收支決算表」及會計師查核報告

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章
公司公司
大章大章

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

近4年財務證明文件

收支餘絀
會計師查核報告
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設立證明文件繳交規定?設立證明文件繳交規定?

報名資料繳交規定-4/4
問題回覆

依法設立證明文件變更

Ø 行政院核定98/4/13起廢止營利事業統一發證制度

ØØ 列印公開於經濟部商業司「商工登記資料公示查詢系統」之公列印公開於經濟部商業司「商工登記資料公示查詢系統」之公

司登記資料（網址：司登記資料（網址：http://http://gcis.nat.gov.tw/index.jspgcis.nat.gov.tw/index.jsp））

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

行政院核定
98/4/13起廢
止營利事業
統一發證制
度
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http://http://gcis.nat.gov.tw/index.jspgcis.nat.gov.tw/index.jsp

商工登記資料公示查詢系統

公司登記資料查詢

公司及分公司基本資料查詢

輸入欲查詢資料

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

列印此文件並加蓋公司大小章

《商工登記查詢步驟》



2323報名表及計畫書填寫報名表及計畫書填寫--1/1/44

申請單位產業類別如何判定？申請單位產業類別如何判定？

屬民間產業之申請單位於填寫「100年度研發替代役
員額申請報名表」時所勾選「單位類別-民間產業」之「產
業類別」選項，請依據該申請單位98年營業收入來源中，
最高營業收入項目類別，判定其應歸屬之產業，惟內政部
得依各主管部會意見修正之，修正時得不另行通知。

99.9.15(三)以後，以帳號及密碼登錄系統，於【帳號
管理】之【帳號資料編輯】查詢。

※99年已獲核配員額之用人單位建議不要修改產業類別。

問題回覆
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報名表及計畫書填寫-2/4

單位/公司主要營業項目、主要獲利來源之認定
(數字/比率)？僅單一產品或是有幾項為限？
單位/公司主要營業項目、主要獲利來源之認定
(數字/比率)？僅單一產品或是有幾項為限？

(一) 主要營業項目

依規定須檢附「依法設立證明文件」者，可依文件所載之營業項
目為主條列簡述之。若屬不須檢附前述證明文件者，依單位主責業務項
目條列簡述（例：大學校院，可填寫教育及研究、推廣教育、建教合作
等）。

(二) 主要獲利來源

屬民間產業者，單位/公司主要獲利來源，請就公司本身各項產
品或服務面向（如：產值、銷售額、市場佔有率、獲利等之單一數值或
所佔比率）考量，並依重要性及影響程度排序，在字數限制下條列簡述
之，並無填寫產品或服務項目之數量限制。屬非民間產業，可參考前述
說明再依營業項目條列簡述。 （例：大學校院，可填寫政府編列預算
撥付、學雜費收入、推廣教育收入、建教合作收入、場地設備管理收
入、捐贈收入、孳息收入、其他收入等）。

問題回覆



2525
報名表及計畫書填寫-3/4

線上登錄作業可否分次完成？線上登錄作業可否分次完成？

配合申請單位承辦人研發營運計畫書內容之彙整及簽報
核定作業，建議先利用研發營運計畫書Word檔案格式，完成
研發營運計畫書填寫/修正/簽核作業，再將已確認之研發營
運計畫書內容轉貼登錄至資訊管理系統，一方面可提高登錄
作業效率，一方面可有效降低或管控因網路、停電等意外所
造成之風險及損失。

在資訊系統之操作使用介面，亦已納入「暫存」功能，
以提升系統操作之便利性。 另資訊管理系統將提供字數試
算功能。

問題回覆
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報名表及計畫書填寫-4/4

研發成果(專利/論文/新產品新技術)，若發
表日僅為年月，日期該如何填寫？
研發成果(專利/論文/新產品新技術)，若發
表日僅為年月，日期該如何填寫？

研發成果(專利/論文/新產品/新技術)需為申請單位
所屬之研發成果，且為98年7月1日~99年6月30日期間已取
得、已發表/刊登、或已應用或刻正應用之研發成果。

若發表日為期間，日期則以該期間的第一天進行登錄。
Ex：若證明上日期僅顯示99年4月，於系統上請登錄發表日

為98年4月1日。

問題回覆
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服勤管理規定之管理考核及激勵措施，是
否與計畫書內容重覆？
服勤管理規定之管理考核及激勵措施，是
否與計畫書內容重覆？

研發營運計畫書內容「參、二、員額需求管理規劃」
之內容，屬申請單位對參與研發替代役制度之員額管理規
劃論述，旨在呈現與承諾申請單位未來成為制度用人單位
後之管理內涵，以提供審查委員作為是否符合本制度用人
原則之判定，及日後判定於用人爭議之責任歸屬參考。

服勤管理規定之管理考核、激勵措施之內容，屬各面
向執行細節規定之具體說明，旨在明確表述用人單位對研
發替代役役男之實際管理規定，係用人單位與研發替代役
役男間之管理準據。

問題回覆
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制度貢獻度之具體可行精進建議及貢獻回
饋，應於何時提出？如何提出？定義為何?
制度貢獻度之具體可行精進建議及貢獻回
饋，應於何時提出？如何提出？定義為何?

(一)併於員額申請作業之「研發營運計畫書」登錄及提出。
(二)填寫方式（壹、一、(七)其他補充說明）

ＸＸＸＸＸＸＸＸＸ

貢獻回饋指申請單位可提供與本制度之正向貢獻

精進建議指針對整體制度運作提出其尚需精進之

具體建議，以作為役政署來年制度規劃之參考。

□精進建議
□貢獻回饋
R其他補充

3

□精進建議
R貢獻回饋
□其他補充

2

R精進建議
□貢獻回饋
□其他補充

1

（七）其他補充說明（非必填）（七）其他補充說明（非必填）

不另彙整提報審查

研發營運計畫書
依勾選項目彙整提報
審查請務必敘明具體
事證及成效

※本欄位請申請單位切勿登錄有關制度貢獻度之年度績優用人單位／研發替代役役男、
延攬海外人才回國服研發替代役、積極參與制度或海外攬才特殊活動等事證、協助配

合制度運作，其相關事證由專案辦公室統一收集並彙整後提報內政部審查。

制度貢獻度
問題回覆
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2

13

1

員額申請諮詢回覆

員額審查常見缺失

99年員額申請作業修訂重點
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員額審查常見缺失-1/9

收件及資料查驗階段收件及資料查驗階段

未檢附證明文件或證明文件檢附不齊全。

系統登錄資料與證明文件資料不符。(設立日期、金額、金額單位<
除EPS以《元》為單位外，其餘項目系統皆以《仟元》為單位>

檢附錯誤資料

未依規定標註說明

ü檢附無法判定出具公正性之無退票紀錄證明文件。
ü非近一期繳稅證明文件。

ü未於財務證明文件證明文件之右下角標註新編頁次；
未於研發成果（專利/論文/新產品新技術）證明文件之
右下角標註產出清單之編號。

ü未於資料查驗表B填寫「新編頁次/標註」。
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檢附錯誤設立證明文件(EX：營利事業登記證)

收件及資料查驗階段收件及資料查驗階段

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

公司公司
小章小章

公司公司
大章大章

行政院核定
98/4/13起廢
止營利事業統
一發證制度

員額審查常見缺失-2/9

財務證明文件

ü未檢附完整&正確財簽報表（缺會計師查核報告）。
ü檢附之財務證明文件無「EPS」及「研發經費」項目金額，
且未檢附該2項計算明細補充說明。

ü繳附稅務報表者，未依規定填寫「帳載結算金額」數值。
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員額審查常見缺失-3/9

研發營運計畫審查階段研發營運計畫審查階段

研發營運計畫書之填寫內容太過精簡。

役男需求運用管理規劃之研發部門研發經費統計：
研發經費（研究發展費用）估算方式與實施計畫研
發經費定義之估算基礎不符。研究發展費用包括：

ü研發經常支出－因研發產生之人事費及其他經常費用－
業務費、維護費、材料費、其他（如：旅運費）

ü研發資本支出－使用於研發之固定資產支出，以該年度
所發生之全部支出計算，不以折舊方式逐年攤提。包
括：土地與建築支出、儀器與設備支出、電腦軟體支出。
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員額審查常見缺失-4/9

研發成果審查階段》專利研發成果審查階段》專利

非規定期間內之已取得專利或為申請中專利。

系統登錄資料與專利證書文件資料不符。

專利資料重複輸入。

非申請單位所有之專利研發成果。

檢附非專利證書文件或無法查驗要項：專利名稱、專利類別、專利
證書號、證書日期、國別、發明人人數、發明人。

未檢附專利證書影本或檢附文件資料不齊全。
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自2010年3月1日至20○○年○月○日止

【範例一：我國專利證書影本】《《專利證明文件專利證明文件》》

專利類別

專利名稱

必須為員額申請單位

專利證書號

證書日期

發明人 發明人數
（輸入時：若為研發替代役
役男，請鍵入身分證字
號；若為一般人員可免填
登錄。）

（輸入時：請填寫證書之
發明人總數）

（輸入時：英文與數字間
不需空格 ex：I123456）

（必須為98/7/1～99/6/30期間）

#1

於每頁證明文件右下角
處編寫該筆成果於產出
清單上『編號』，或以
自粘式標籤標註以利查
驗辨識，並請依清單順
序裝訂。

員額審查常見缺失-5/9
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員額審查常見缺失-6/9

研發成果審查階段》論文研發成果審查階段》論文

未檢附論文證明文件或檢附文件資料不齊全。

非規定期間內之已發表／刊登論文。

系統登錄資料與證明文件資料不符。

論文資料重複輸入。

無法查驗要項：論文名稱、刊物名稱、出刊/發表日期、發表
人、發表人人數。（刊物封面/目錄頁、刊物之論文摘要頁）

發表內容為申請單位內部刊物。
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《《論文證明文件論文證明文件》》

【刊物目錄頁】 【論文摘要頁】

刊物名稱

發表日期 刊物ISSN

發表人姓名

論文名稱

(若日期為
區間，以期
刊發行的第
一天為主。)

(※屬「SCI期刊」論文
者，「ISSN」必填；非
屬「 SCI期刊」論文
者，「ISSN」免填。)

論文名稱

刊物名稱

（若為英文
名，請於空白
處標註中文名
字）

陳大華

#1-1 #1-2

於每頁證明文件右下角處編寫該筆成
果於產出清單上『編號』，或以自粘
式標籤標註以利查驗辨識，並請依清
單順序裝訂。 第1項之第2頁

證明文件

第1項之第1頁
證明文件

員額審查常見缺失-7/9

OCTOBER 2009
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員額審查常見缺失-8/9

研發成果審查階段》新產品新技術研發成果審查階段》新產品新技術

無法查驗要項：新產品／新技術名稱、應用日期、應用場所與事
蹟、公開發表方式（含發表日期、地點／媒體說明）。例如：

未檢附新產品/新技術證明文件或檢附文件資料不齊全。

非規定期間內之首度已應用或刻正應用新產品/新技
術，或為業界非常普遍產品及技術。

檢附證明文件為專利、論文且重複登錄。
（※若有專利、論文應登錄於個別所屬研發成果項下 ）

ü證明文件僅有型號或貨號（ ※若有前述情形請於證明文件
上加註新產品/新技術名稱並檢附相關產品說明）

ü同一類產品分成多項資料登錄（ ※請以一件登錄即可）
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公開發表方式

【範例：訂購單＋產品功能說明書(產品目錄/DM) 】

首次刻正應用日期
/應用日期

首次應用日期

新產品/新技術名稱

（AB001為AB晶片）

（若證明文件上僅有料/貨號時，務必於
空白處標註新產品/新技術名稱）

二擇一填寫

AB晶片主要應用於中小尺
寸隨身型數位相機播放
器 …………………………
……………………………
……………………………
………….…………。

AB晶片功能說明書
(產品目錄/DM)

應用場所與事蹟

#1-1

#1-2

於每頁證明文件右下角處編寫該筆成果於產出清單
上『編號』，或以自粘式標籤標註以利查驗辨識，
並請依清單順序裝訂。

第1項之第2頁證明文件

第1項之第1頁證明文件

2009/9/1

員額審查常見缺失-9/9
《《新產品新技術證明文件新產品新技術證明文件》》



99年7月8、13、16、22、23日99年7月8、13、16、22、23日


