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3 須盡之義務 

中華民國憲法第20條： 

   「人民有依法律服兵役之義務。」 

依兵役法規定，中華民國男子依法皆有 

    服兵役之義務。 
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5 兵役政策變革 

 

 

 

內政部役政署 

社會服務一般替代役（89.05） 

國防部 

產業生力軍研發替代役（96.01） 

保國衛民常備兵（36年～迄今） 

國軍精實案（87年） 
國防工業訓儲制度（69年～96年） 
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7 選擇之權利-1/3 

 

 

 

多元化服役方式，你的選項有哪些？ 

一般替代役 

研發替代役 

預備軍官／士官役 

士兵役 



8 選擇之權利-2/3 

 

 

 

多元化服役方式比較 

常備兵役 

內政部(主管機關) 國防部(主管機關) 

研發替代役 一般替代役 預備軍/士官役 



9 選擇之權利-3/3 

 

 

 

 依據行政院勞工委員會最新公布「青年勞工就業狀況調查」中顯
示，碩士(含)以上初入職場青年平均花2.23個月找到工作。 (99年
10月) 

 100年平均失業率為4.39%，較99年下降0.82個百分點。其中大學
及以上程度者失業率5.18%。(行政院主計處，100年調查統計) 

    你，可以不必憂心待業2.23個月及失業問題！ 

 94-97年科技人力之碩士（含）以上程度畢業生平均每年投入職場
人數為21,250人（我國94-104年科技人力供需分析，行政院經濟
建設委員會，95年5月） 

 102年度研發替代役員額數原則為5,300人（實際員額數以資訊管
理系統公告訊息為準）  

    你，選擇跟2萬多人競爭，還是與5,300名役男一起成為研發替代  

        役之光？  

職場通關卡位戰，畢業後立即開打！ 

加入研發替代役，先卡先贏！ 
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11 徵集流程 

 

 

 

徵集服役作業流程 

兵籍調查：2～3月；建立兵(役)籍資料 

徵兵檢查：徵兵檢查通知書；常備役體
位、替代役體位、免役體位、難以判定
體位 

抽籤 

常備役體位：軍種、兵科、入營順序 

替代役體位：入營順序 

徵集 

 入營10日前，送達徵集令／入營通知書 
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13 聯絡資訊 

內政部役政署0800-491-022 

台北市政府兵役局0800-231-789 

新北市政府民政局0800-271-395 

基隆市政府(02)2466-8740 

桃園縣政府(03)332-2101 轉 5630~5637 

新竹市政府(03)521-6121轉314、317 

新竹縣政府(03)551-8101轉2180~2182 

苗栗縣政府(037)323-044 

台中市政府(04)2228-9111 

彰化縣政府(04)724-8964 

南投縣政府(049)224-3257 

雲林縣政府(05)532-4474 

 

嘉義市政府(05)228-8395 

嘉義縣政府(05)362-0123轉460~ 467 

台南市政府(06)632-2276 

高雄市政府兵役局(07)337-3582 

屏東縣政府(08)732-0415轉3162 

台東縣政府(089)322-180 

花蓮縣政府(03)823-2047 

宜蘭縣政府(03)925-1000 

澎湖縣政府(06)927-6735 

金門縣政府(082)325-640~1 

連江縣政府(0836)22485轉20~21 

 

 

役政單位聯絡電話一覽表 
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服役是一種義務 

也可以是一種選擇 

服研發替代役～比當兵薪水高 

職場卡位～專長研發不中斷 

服研發替代役＆就業同時進行 

歡迎加入研發替代役制度！ 
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