
件次件次件次件次 人次人次人次人次 件次件次件次件次 人次人次人次人次 件次件次件次件次 人次人次人次人次 件次件次件次件次 人次人次人次人次 件次件次件次件次 人次人次人次人次 件次件次件次件次 人次人次人次人次 件次件次件次件次 人次人次人次人次 件次件次件次件次 人次人次人次人次 件次件次件次件次 人次人次人次人次

同意役男轉調至其同意役男轉調至其同意役男轉調至其同意役男轉調至其

他用人單位他用人單位他用人單位他用人單位；；；；或轉或轉或轉或轉

調到其他用人單位調到其他用人單位調到其他用人單位調到其他用人單位

，，，，但但但但2222個月內未能個月內未能個月內未能個月內未能

完成轉調者完成轉調者完成轉調者完成轉調者，，，，改服改服改服改服

一般替代役一般替代役一般替代役一般替代役

25 70 50 98 73 237 46 120 56 126 82 179 60 248 53 198 445  1276*

已被接收1115
人、轉調媒合中

29人、轉調未果
改服119人、其他
狀況(停役、核准
後撤回等)13人

役男留任原用人單役男留任原用人單役男留任原用人單役男留任原用人單

位位位位，，，，但得依專長自但得依專長自但得依專長自但得依專長自

行另覓新用人單位行另覓新用人單位行另覓新用人單位行另覓新用人單位

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 33 49 49 80  82*

已被接收52人、
留任原用人單位

20人、轉換結案
10人

留任原用人單位留任原用人單位留任原用人單位留任原用人單位 0 0 0 0 8 8 23 24 5 5 7 7 25 25 0 0 68        69
自行撤回申請案件自行撤回申請案件自行撤回申請案件自行撤回申請案件 2 2 5 5 2 2 7 11 1 1 6 6 1 1 1 1 25        29
申請案件審查中申請案件審查中申請案件審查中申請案件審查中 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 5 4          5
申請文件不齊全申請文件不齊全申請文件不齊全申請文件不齊全 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1          1

27 72 55 103 83 247 76 155 63 133 95 192 117 307 107 253 623  1,462

同意接收同意接收同意接收同意接收 23 54 56 72 65 242 45 106 47 86 89 149 86 247 113 211 524  1,167
申請案件審查中申請案件審查中申請案件審查中申請案件審查中 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1

23 54 56 72 65 242 45 106 47 86 89 149 86 247 114 212 525  1,168

註：

97年年年年 98年年年年 99年年年年 100年年年年 101年年年年 102年年年年 103年年年年 104年年年年 總計總計總計總計

1 25 31 15 32 45 27 6 182

統計期間：97年7月14日至104年11月16日
104年年年年102年年年年

類型類型類型類型

核定逕行改服63人；轉調未果改服119人

備註備註備註備註

歷年改服一般替代役統計歷年改服一般替代役統計歷年改服一般替代役統計歷年改服一般替代役統計

改服一般替代役人數改服一般替代役人數改服一般替代役人數改服一般替代役人數

※99年釋出人數增多係因奇美電子、統寶光電、環隆電氣、行政院衛生署食品藥物管理局等單位組織變革移轉人數較多。

釋出小計釋出小計釋出小計釋出小計

3.除前項研究發展費欠繳外，尚無不合規定之情事。
4.上述不含直接釋出核定改服一般替代役案件數。

※以核定改服一般替代役日期統計

98年年年年

歷年釋出轉調統計歷年釋出轉調統計歷年釋出轉調統計歷年釋出轉調統計

備註備註備註備註
99年年年年 100年年年年 101年年年年

類型類型類型類型
總計總計總計總計

1.役男轉調及改服情況偏高，係因組織合併及分割人數移轉較多說明如下：

※103年釋出人數增多係因晨星半導體、華寶通訊、建興電子、聚成科技、神達電腦等單位組織變革移轉人數較多。
2.欠繳研究發展費：鉅仁科技股份有限公司、兆利豐科技有限公司。

接收小計接收小計接收小計接收小計

釋出釋出釋出釋出

103年年年年
狀態狀態狀態狀態

接收接收接收接收

97年年年年


